ACCOMPAGNEMENT SOCIAL

Se sensibiliser a lapproche systémique

i

NORMANDIE
CAEN

4 r E q
FORMATION & EXPERTISE
INTERVENTION SOCIALE

L'approche systémique prend en compte histoire et la nature des relations dans le systeme de référence (institution, famille...),
en interaction avec le contexte. Celle-ci apporte un nouveau regard sur la nature des liens, des relations et leurs enjeux, sur le
comment plutét que le pourquoi. Elle permet de décrypter, dans le contexte d’'une intervention, les fonctions des symptémes
présentés par les différents membres de la famille, de développer des pratiques systémiques dans des contextes élargis (écoles,

creches, hopitaux, services éducatifs, suivis sous mandat judiciaire, entreprises, etc.).

Objectifs

« Acquérir des connaissances générales sur lapproche systémique

« Enrichir son analyse des situations professionnelles dans cette approche
contextuelle

+ Repérer lintérét de la lecture systémique dans le cadre de sa pratique pro-
fessionnelle

« Identifier la complémentarité de la systémie avec les autres approches en
sciences humaines

Contenus

« Définition de lanalyse systémique et de ses principaux concepts fondateurs

« Les interactions, les regles de communication, les relations de lindividu dans
son environnement et leur complexité

« Les liens entre les concepts et la réalité professionnelle face a des situations
problemes : les apports complémentaires de lapproche systémique

Modalités et méthodes pédagogiques

» En présentiel

« Méthode active et participative centrée sur l'expérience des participants,
alternant apports théoriques, échanges de pratiques, études de cas et mises
en situation afin de favoriser l'analyse collective et le transfert des acquis
dans la pratique professionnelle.

Modalités d’évaluation

Evaluation des acquis du stagiaire
+ Les objectifs de formation seront évalués par l'intervenant (Mise en situation,
QCM, étude de cas...).

Evaluation de la formation
+ Auterme de la formation, chaque participant complétera un questionnaire
de satisfaction afin d'évaluer la qualité de la formation suivie.
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Durée

28h

(soit 4 jours)

Public

Tout professionnel du secteur
sanitaire et social

Pré-requis
Aucun

Intervenant(s)

Formateur IRTS, consultant
expert

Dates et colit

Sur www.irtsnormandiecaen.fr
Lieu

Hérouville Saint-Clair (14)

Chloe BEAUMONT

Tél. 02 3154 42 54
fc@irtsnormandiecaen.fr
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