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Dans le cadre de linclusion et de laccessibilité universelle, le FALC (Facile a Lire et a Comprendre) est une méthode visant a
rendre linformation accessible a tous, notamment aux personnes en situation de handicap intellectuel, aux personnes ayant
des difficultés de lecture ou de compréhension de la langue, ainsi qu'aux publics en apprentissage du frangais. Aujourd’hui, de
nombreux organismes (associations, établissements médico-sociaux, administrations, entreprises, structures de formation)

sont confrontés a la nécessité de produire des documents clairs, compréhensibles et adaptés.

Objectifs

« |Identifier les enjeux de l'accessibilité de linformation.

« Déterminer le public cible et analyser le contexte de communication.

« Appliquer les regles d'écriture et de mise en page FALC.

+ Adapter un document en respectant la méthodologie FALC.

+ Expérimenter la démarche de relecture avec un comité incluant des per-
sonnes concernées.

Contenus

« Principes et enjeux de laccessibilité de linformation

« Publics cibles et contextes d'utilisation du FALC

+ Regles lexicales, syntaxiques et de présentation du FALC
« Adaptation de documents existants

- Utilisation d'images, pictogrammes et exemples

« Fonctionnement et réle du comité de relecture

« Criteres de validation et logo FALC

Modalités et méthodes pédagogiques
« En présentiel
+ Méthode active et participative centrée sur l'expérience des participants,

alternant apports théoriques, échanges de pratiques, études de cas et mises

en situation afin de favoriser l'analyse collective et le transfert des acquis
dans la pratique professionnelle.

Modalités d'évaluation

Evaluation des acquis du stagiaire

« Les candidats auront a traduire un document qui devra étre transmis en
amont de l'entretien avec le jury (au moins 15 jours)

» Les candidats présenteront leur production au jury et argumentent leurs
choix avant de répondre aux questions du jury

Evaluation de la formation

+ Auterme de la formation, chaque participant completera un questionnaire

de satisfaction afin d'évaluer la qualité de la formation suivie.

o Interetintra

Durée

14h

(soit 2 jours)

Public \

Les référents handicaps, les personnes
en situation de handicap, les profession-
nels de la communication, des res-
sources humaines, les managers.

Tous les professionnels du secteur
médico-social, sanitaire, social, de la
culture, de l'entreprise, de lorganisation
publique, les écoles, la recherche.

Des bénévoles des associations

Toutes les personnes en interactions
avec un public, quel que soit son
mode de contact (interne/externe), qui
vise a développer cette compétence
transversale.

Pré-requis
Savoir lire et écrire

Intervenant(s)

Formatrice/consultante experte de la com-
munication et du développement personnel

Dates et colit

Sur www.irtsnormandiecaen.fr

Lieu

kHérouville Saint-Clair (14)

Chloe BEAUMONT

Tél. 02 3154 42 54
fc@irtsnormandiecaen.fr

@ www.irtsnormandiecaen.fr
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