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Prépa 
Management

•  Vous réfl échissez à votre projet professionnel et souhaitez vous orienter vers 
 de nouvelles missions ?

•  Vous voulez vous sensibiliser aux évolutions du secteur social et médico-social 
 et redéfi nir vos objectifs de carrière et de formation ?

•  Votre souhait est de vous préparer à intégrer une formation en management ?

La formation « Prépa Management » est faite pour vous !

Au regard de son expertise, l’IRTS Normandie-Caen propose une nouvelle formation 
destinée à celles et ceux qui souhaitent, ou ont besoin de confi rmer, une évolution
professionnelle vers les métiers de l’encadrement dans les secteurs social et médi-
co-social.

Coordination de projet et d’équipe, encadrement de proximité, direction d’établissement 
et service social et médico-social, la formation Prépa Management vous permettra de 
clarifi er votre souhait d’évolution professionnelle et de formation.

Perspectives 

Les formations visées après la Prépa Management :

• Responsable Coordonateur Service au Domicile (à l’IRTS Normandie-Caen)
• Exercer une mission de coordination en établissement et service social 
 et médico-social (en partenariat avec l’ARIFTS Pays de la Loire) ou
 imbrication dans le Bloc 1 du CAFERUIS (à l’IRTS Normandie-Caen).
• Certifi cat d’Aptitude aux Fonctions d’Encadrement et de Responsable
 d’Unité d’Intervention Sociale (à l’IRTS Normandie-Caen).
• Management des Organisations Sociales (en partenariat avec l’IAE).

Vers les métiers de l’encadrement : coordination,
cadre de proximité, direction



 

PRÉREQUIS
Aucun

PUBLIC
Toute personne intéressée par 
les fonctions d’encadrement 
d’équipe dans le secteur social 
et médico-social

INTERVENANTS
Formateurs IRTS, professionnels 
extérieurs

LIEU
Hérouville Saint-Clair (14) 

INSCRIPTION
Sur notre site internet 
www.irtsnormandiecaen.fr

DURÉE 

35h de formation théorique 
Soit une 1 semaine 

35h de stage (facultatif)

COÛT

980 € nets de taxe 

FINANCEMENT
Personnel, Opco employeur, 
France Travail, ...
(Non éligible au CPF)

Prépa Management

Objectifs 

•  Se sensibiliser aux évolutions du secteur social et médico-social
•  Définir ses objectifs de carrière et de formation
•  Se projeter sur une fonction d’encadrement
•  Se sensibiliser à la méthodologie de projet
•  Réaliser une veille professionnelle

Contenus

•  Connaissance du secteur social et médico-social  
•  Organisation et management 
•  Compétences et fonctions d’encadrement 
•  Dynamique de groupe 
•  Démarche projet 
•  Veille professionnelle 
•  Témoignages 

Modalités et méthodes pédagogiques

•  Cours théoriques en présentiel 
•  Témoignages  
•  Mises en situations 
•  Stage / immersion sur le terrain (facultatif)

Modalités d’évaluation

Au terme de la formation, chaque participant complètera un questionnaire 
de satisfaction afin d’évaluer la qualité de la formation.


