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Le role et la place des professionnels a domicile

Travailler au domicile et souvent dans la durée auprés d'une personne fragile, vulnérable, parfois isolée crée les conditions de
l'établissement d'une relation de proximité, de confiance, dans laquelle le professionnel doit trouver la juste distance et le bon
positionnement professionnel. Les situations de dépendance, de handicap de la personne accompagnée viennent ajouter a la
difficulté pour les professionnels de poser les limites, les responsabilités de leur mission professionnelle. Cette formation a
pour objectif de préciser les contours de leur mission et de les aider a trouver leur juste place dans la relation qu'ils instaurent

avec la personne.

Objectifs

« Positionner l'intervention a domicile dans le champ de laction sociale

+ Mesurer l'importance du savoir-étre dans la relation avec la personne
accompagnée : respect de la personne, de son intimité... Les régles de
déontologie a respecter

« Définir les missions de lintervenant a domicile : fonctions clés

« Adopter la bonne attitude et les bons comportements qui valorisent la
personne et contribuent au respect de son lieu de vie

Contenus

« La définition des regles de déontologie

« Le cadre réglementaire

« La présentation et l'explication du cadre professionnel de lintervenant a
domicile

« La définition du réle et du métier d'intervenant a domicile

« Les limites et les responsabilités de l'intervenant a domicile

« Lanalyse des besoins et des attentes de la personne dans tous les as-
pects de sa vie

« L'inscription et la participation au projet personnalisé

« L'analyse et le compte-rendu de lintervention a domicile

Modalités et méthodes pédagogiques

« En présentiel et/ou en distanciel

« Apports théoriques

« Exercices d'application et mises en situation

. Echanges et analyse des pratiques professionnelles

Modalités d'évaluation

Evaluation des acquis des stagiaires

Chaque participant réalisera une auto-évaluation afin de se représenter les
acquis de la formation suivie.

Evaluation de la formation

Au terme de la formation, chaque participant complétera un questionnaire
de satisfaction afin d'évaluer la qualité de la formation suivie.

tlg) Intra / Sur mesure

Durée préconisée

PALDY

Soit 3 jours

~

Public
Tout professionnel intervenant a
domicile

Pré-requis
Aucun

kNous consulter

Contenus

Adaptés et contextualisés pour
répondre aux besoins et objectifs
spécifiques de votre structure

Lieu
En session privée a l'IRTS ou dans
vos locaux

Dates
En fonction de votre calendrier
et de vos contraintes

Profil des intervenants
Formateur expert - Responsable
structure SAP-SAD

Colt

Contact
Chloé BEAUMONT

Tél. 02 3154 42 54
cbeaumont@irtsnormandiecaen.fr

@ www.irtsnormandiecaen.fr
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